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Par Cēsu novada pašvaldības iestādes “Kultūras pārvalde” vadītāja iecelšanu amatā 

 
Ar 2023. gada 1. jūniju Cēsu novada pašvaldības iestādes “Kultūras pārvalde” (turpmāk – arī iestāde) 

vadītāja amata vieta ir vakanta un iestādes vadītāja amata pienākumus līdz šim brīdim veic Kultūras 

pārvaldes vadītāja vietniece, Cēsu Kultūras centra vadītāja Zane Neimane. 

Z.Neimanei ir Latvijas Kultūras akadēmijā iegūts humanitāro zinātņu bakalaura grāds starptautiskos 

kultūras sakaros Latvija-Francija un Latvijas Kultūras akadēmijā iegūts maģistra grāds kultūras 

menedžmentā un radošajās industrijās. Cēsu Kultūras centru Z.Neimane vada kopš 2019. gada, kur darba 

pienākumos ietilpst amatiermākslas kustība, personāla vadība, kultūras projektu konkursu rīkošana, 

kultūras attīstības jautājumi, dalība kultūras stratēģisko dokumentu izstrādē, sadarbība ar nacionālām, 

reģionālām un vietējām organizācijām, iestādēm un nevalsts sektoru, kultūras projektu vadība un 

pasākumu organizēšana. 

Z.Neimane ir piedalījusies kultūras politikas dokumentu izstrādē un to ieviešanā, ir liela pieredze 

pašvaldības lielāko kultūras pasākumu organizēšanā un 2023. gadā nodrošināja Cēsu novada visu 

kolektīvu dalību XXVII Vispārējo Latviešu Dziesmu un XVII Deju svētkos, pirms tam arī organizējot koru, 

deju kolektīvu un teātra skates un virkni dažādus citus pasākumus Cēsu novadā. 

Z.Neimane kolēģu vidū tiek raksturota kā diplomāte ar lielām darba spējām, kura spēj atrast 

risinājumus ļoti sarežģītos administratīvos jautājumos, uzņemoties atbildību un motivējot kolēģus. 

Ņemot vērā Zanes Neimanes izglītību un kvalifikāciju, kompetences, iepriekšējo darba pieredzi un  

pamatojoties uz  Pašvaldību likuma  10. panta  pirmās daļas 10. apakšpunktu, 20. panta sesto daļu, lai 

nodrošinātu labu pārvaldību, it īpaši pašvaldības uzdevumu efektīvu izpildi un sabiedrības uzticību Cēsu 

novada pašvaldības darbam, kā arī, lai veicinātu darbinieka kvalifikācijas izaugsmi, Vides aizsardzības un 

reģionālās attīstības ministrijas sniegto viedokli (reģistrēts pašvaldībā 2023. gada 17. maijā ar Nr. 6.2-

12/2023/3916), ka Pašvaldību likuma pārejas noteikumu 3. punktā noteiktais ierobežojums ir  attiecināms 

uz pašvaldības vienpusēju darbinieka pārcelšanu citā amatā bez viņa piekrišanas, un izvērtējot 2023. gada 

1. augusta Kultūras pārvaldes vadītāja vietnieces, Cēsu Kultūras centra vadītājas Zanes Neimanes 

iesniegumu ar lūgumu izskatīt darbinieces pārcelšanu Cēsu novada pašvaldības iestādes “Kultūras 

pārvalde” vadītāja amatā, Cēsu novada dome nolemj: 

1. Ar 25.08.2023. iecelt Zani Neimani (personas kods ______ - _____) par Cēsu novada pašvaldības 
iestādes “Kultūras pārvalde” vadītāju. 

2. Lēmuma izpildes kontroli uzdot Cēsu novada pašvaldības izpilddirektoram. 
 

 

Sagatavoja: I.Purmale 
 
 
 
 


